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कायािलय ज्ञापन 

र्वषय: एम्स के सेवाननवतृ होने वाले कर्िचाररयों को सर्य पर अनापर्ि प्रर्ाण पत्र जारी करने 
एवं िेय राशश का भुगतान करने संबंधी। 

विभिन्न‍सेिाननितृ्त‍कर्मचारियों‍द्िािा‍अधोहस्ताक्षिी‍को‍भिकायत‍की‍गई‍है‍कक‍विभिन्न‍क्षेत्रों‍
से‍अनापवत्त‍प्रर्ाण‍पत्र‍जािी‍किने‍र्ें‍बहुत‍सर्य‍लगता‍है‍एि‍ंइसकी‍प्रकिया‍र्ैन्युअल‍है,‍
जजसकी‍िजह‍से‍उनकी‍सेिाननिवृत्त‍के‍बाि‍की‍िेय‍िाभि‍जैसे‍ग्रेच्युटी, अिकाि‍नकिीकिण‍
आदि‍भर्लने‍र्ें‍र्हीनों‍की‍िेिी‍हो‍जाती‍है। 

तिनुसाि, यह‍ननणमय‍भलया‍गया‍है‍कक‍सिी‍सेिाननितृ्त‍होने‍िाले‍कर्मचारियों‍के‍भलए‍अनापवत्त‍
प्रर्ाण‍पत्र‍िेने‍की‍प्रकिया‍उनकी‍सेिाननिवृत्त‍से‍6‍र्हीने‍पहले‍िुरू‍की‍जाएगी।‍‘एम्स‍र्ानि‍
संसाधन‍एिं‍लेखांकन‍सेिा‍प्रणाली‍(साहस)’‍र्ें‍सिेाननिवृत्त‍एिं‍पेंिन‍र्ॉड्यूल‍को‍विभिष्ट‍रूप‍
से‍ननभर्मत‍ककया‍जाएगा‍जजससे‍कक‍सेिाननिवृत्त‍के‍सर्य‍अनापवत्त‍प्रर्ाण‍पत्र‍जािी‍किने‍औि‍
िेय‍िाभि‍के‍िुगतान‍की‍पूिी‍प्रकिया‍सर्य‍पि‍एिं‍कागज‍िदहत‍हो। 

यह‍सुननजचचत‍किने‍के‍भलए‍सिी‍प्रयास‍ककए‍जाएंगे‍कक‍सेिाननितृ्त‍कर्मचारियों‍को‍उनकी‍
सिी‍िेय‍िाभि‍एिं‍सेिाननिवृत्त‍लाि‍का‍िुगतान‍उनके‍अंनतर्‍कायम‍दििस‍पि‍ककया‍जाए‍औि‍
उनकी‍पेंिन‍बबना‍ककसी‍िेिी‍के‍िुरू‍की‍जाए। 

 कारिवाई: र्ुख्य प्रशासननक अधधकारी   

          ‍‍‍‍‍ह./- 
प्रो. एर्. श्रीननवास  

ननिेिक 
र्वतरण: (इसे‍अपने‍ननयत्रंणाधीन‍सिी‍अधधकारियों‍र्ें‍परिचाभलत‍किने‍के‍अनुिोध‍सदहत) 

1. संकायाध्‍यक्षगण‍(िैक्षक्षक,‍अनुसंधान,‍पिीक्षा) 
2. अपि‍ननिेिक‍(प्रिासन) 
3. धचककत्‍सा‍अधीक्षक‍(एम्‍स) 
4. सिी‍कें द्र-प्रर्ुखगण/अध्‍यक्ष, एनसीआई,‍झज्‍जि 
5. सिी‍वििागाध्‍यक्षण 
6. िरिष्‍ठ‍वित्‍त‍सलाहकाि 
7. प्रिािी-आचायम‍(प्रापण) 
8. प्रिािी-आचायम,‍कम््यूटि‍सुविधा‍ 

(नोटः ककसी भी र्ववाि की स्स्थनत र्ें इस कायािलय ज्ञापन का अंग्रेजी पाठ र्ान्य होगा।) 




