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फा. स.ं 40-30/2025-èथा.I                                                   Ǒदनांक: 08.09.2025 
 

ͪवषय: सèंथागत ĤशासǓनक िजàमेदाǐरयɉ के ͧलए सभंाͪवत सकंाय-सदèयɉ के नामɉ कȧ ͧसफाǐरश हेत ुखोज 
सͧमǓत के गठन सबंधंी। 

 

एàस, नई Ǒदãलȣ मɅ, Ǔनदेशक, एàस ɮवारा ͪवͧभÛन सकंाय-सदèयɉ को ͪवͧभÛन सèंथागत ĤशासǓनक 
िजàमेदाǐरया,ं जैसे आचाय[/Ĥभारȣ अͬधकारȣ (सकंाय Ĥकोçठ/भतȸ Ĥकोçठ/Ĥशासन/Ĥापण/कंÜयटूर 
सुͪ वधा/सीएमईटȣ/सरु¢ा/एचएएसी/िजमखाना/पèुतकालय आǑद) सɋपी जाती हɇ। 
 

एàस, नई Ǒदãलȣ मɅ ऐसी सèंथागत िजàमदेाǐरयɉ के ͧलए एक सǺुढ़, पारदशȸ एव ं समावेशी चयन ĤͩĐया 
सǓुनिæचत करने हेत ुǓनàनͧलͨखत खोज सͧमǓत गǑठत करने का Ǔनण[य ͧलया गया है: 
 

 सकंायाÚय¢ (शैͯ ¢क) – अÚय¢ 

  सकंायाÚय¢ (अनसुधंान) – सदèय 

 सकंायाÚय¢ (परȣ¢ा) – सदèय 

 मÉुय ĤशासǓनक अͬधकारȣ – सदèय-सͬचव 
 

खोज सͧमǓत समय-समय पर Ǔनदेशक ɮवारा अनरुोध ͩकए जान ेपर सèंथागत ĤशासǓनक िजàमेदाǐरयɉ के ͧलए 
èव-नामांकन (आचाय[गण तथा अपर आचाय[गण स)े तथा कɅ ġɉ के Ĥमखुगण, ͪवभागाÚय¢गण एव ंआचाय[गण स े
(वत[मान आचाय[गण/अपर आचाय[गण मɅ स)े नामाकंन आमǒंğत करेगी। 
 

सèंथागत मांगɉ तथा ͪवͧभÛन Ǒहतधारकɉ स ेĤाÜत ĤǓतͩĐया पर ͪवचार करते हुए, िजन सकंाय-सदèयɉ ने तीन 
वषɟ स ेअͬधक समय तक ĤशासǓनक िजàमदेारȣ सभंालȣ है, उÛहɅ अगल े3 वषɟ के ͧलए उसी िज़àमदेारȣ के ͧलए 
नामांͩ कत न ͩकया जाए। 
 

सकंाय Ĥकोçठ, नामाकंन आमǒंğत करने के एक सÜताह के भीतर, खोज सͧमǓत को उन सकंाय-सदèयɉ कȧ सचूी 
उपलÞध कराएगा िजनकȧ सतक[ ता मज़ंरूȣ वापस ले लȣ गई है अथवा िजनके ͪवǽɮध कोई अनशुासना×मक 
काय[वाहȣ चल रहȣ है/दंड जारȣ है ताͩक यǑद उÛहɅ नामांͩ कत ͩकया गया है तो उन नामɉ पर आगे ͪवचार न 
ͩकया जाए। 
 

खोज सͧमǓत ĤाÜत नामाकंनɉ कȧ सावधानीपवू[क समी¢ा करेगी और Ĥ×येक िज़àमेदारȣ के ͧलए उपयÈुतता का 
आकलन करने हेत ुएक åयापक 360 ͫडĒी फȧडबकै ĤͩĐया अपनाएगी। Ĥ×येक िज़àमेदारȣ के ͧलए, सͧमǓत ɮवारा 
अधोहèता¢रȣ के ͪवचार हेत ुतीन नामɉ के एक पनैल कȧ ͧसफ़ाǐरश कȧ जाएगी। 
 

Ĥो. एम ĮीǓनवास 
Ǔनदेशक 

ͪवतरण: (इसे अपने Ǔनयंğणाधीन सभी अͬधकाǐरयɉ/èटाफ मɅ भी पǐरचाͧलत करने के अनुरोध सǑहत) 
 

1. संकायाÚय¢ (शैͯ¢क, अनुसंधान, परȣ¢ा) 
2. अपर Ǔनदेशक (Ĥशासन) 
3. ͬचͩक×सा अधी¢क (एàस) 
4. सभी कɅ ġɉ के Ĥमुखगण/अÚय¢, एनसीआई, झÏजर 
5. सभी ͪवभागाÚय¢गण 
6. वǐरçठ ͪवƣ सलाहकार 
7. Ĥभारȣ आचाय[, कंÜयूटर सुͪ वधा (इसे कंटɅट Ĥोवाइडर ɮवारा पǐरचाͧलत करने के अनुरोध सǑहत) 



ALL INDIA INSTITUTE OF MEDICAL SCIENCES, NEW DELHI 
OFFICE OF DIRECTOR 

F. No. 40-30/2025-Estt.l 08.09.2025 

Sub: Constitution of Search Committee for recommending names of 

prospective faculty for Institutional administrative responsibilities reg. 

At AIIMS · New Delhi, various Institutional administrative responsibilities like 

Professor/ Officer lncharge (Faculty cell / Recruitment cell / Administration / 

Procurement/ Computer Facility/ CMET /Security/ HAAC/ Gymkhana/ Library, 

· etc.) are entrusted to va.rious faculty members by the Director AIIMS. 

To ensure a robust, transparent, and inclusive selection process for such 

institutional responsibilities at AIIMS New Delhi, it has been decided to 

constitute the following Search Committee: 

• Dean (Academic) - Chairperson 

• Dean (Research) - Member 

• Dean (Examination) - Member 

• Chief Administrative Officer - Member Secretary 

The Search Committee shall invite self-nominations (from Professors & 

Additional Professors) and nominations (amongst existing Professors / 

Additional Professors) from Chiefs of Centres, Heads of Departments & 

Professors for the institutional administrative responsibilities as requested by 

the Director from time to time. 

In consideration of · institutional demands and feedback from various 

stakeholders, faculty who have held an administrative responsibility for more 



than three years, should be excluded from the nominations for the same role 

for the next 3 years. 

The faculty cell shall within one week of the call for nominations provide to the 

search committee with a list of faculty whose vigilance clearance is withdrawn 

or against whom any disciplinary proceedings/ penalties are in vogue so that 

those names if nominated are not considered any further. 

The Search Committee shall carefully review the nominations received and 

conduct a 360-degree feedback process to gauge suitability for each role. For 

each role, the Committee shall recommend a panel of three names to the 

undersigned for consideration. 

~ ~ \°\\~~ 
Prof. M Srinivas 

Director 

Distribution (with a request to also circulate it to all officials under their control) 

1. Dean/s (Academic, Research, Examination) 

2. Addi. Director (Admin) 

3. Medical Superintendent (AIIMS) 

4. Chiefs' of all Centres/ Head, NCI Jhajjar 

5. Heads' of all Departments 

6. Sr. Financial Advisor 

7. Prof. 1/c Computer Facility (with a request to circulate the same via 

Content Provider) 
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