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कार्यालय ज्ञापन

विषय : एम्स, नई दिल्ली में एकीकृत नर्सिंग शिक्षा एवं सेवा मॉडल के क्रियान्वयन संबंधी। 

अधोहस्ताक्षरी द्वारा यह नोट किया गया है कि दिनांक 04 अप्रैल 2019 के पत्र फा.सं. 1-
5/2018-आईएनसी ने भारतीय नर्सिंग परिषद, नर्सिंग शिक्षा एवं सेवा (दोहरी भूमिका) के एकीकरण
के लिए एक प्रस्ताव को मंजूरी दे दी है। यह एक नवीनतम दृष्टिकोण है जिसका उद्देश्य बेहतर
नर्सिंग सुविधा प्रदान करते हुए नर्सिंग छात्रों के नैदानिक कौशल को बढ़ाना तथा रोगी उपचार करना
है। इस मॉडल को अपनाने से शैक्षिक एवं नैदानिक दोनों पक्षों में नर्सिंग कैडर का अधिकतम शे्रष्ठ
उपयोग भी किया जा सकता है। 

यह भी देखा गया है कि कॉलेज ऑफ नर्सिंग सीएमसी वेल्लोर तथा सेंट जॉन कॉलेज ऑफ
नर्सिंग,  एसजेएमसीएच,  बैंगलोर,  सहित अन्य संस्थानों न े भी ऐसे मॉडल को सफलतापूर्वक लागू
किया है। इस मॉडल ने सिद्धांत एवं अभ्यास के बीच के अंतर को समाप्त करने, नर्सिंग मानकों को
बढ़ाने एवं स्वास्थ्य उपचार के के्षत्र में नर्सिंग कार्मिकों की विभिन्न भूमिकाओं के प्रभावी उपयोग की
संभावना को दर्शाया है। 

अन्य संस्थानों में एकीकृत नर्सिंग शिक्षा एवं सेवा के सफलतापूर्वक कार्यान्वयन को देखते हुए,
एम्स, नई दिल्ली में इस मॉडल को सक्रिय रूप से अपनाने की संभावना का निर्णय लिया गया है।
तद्नुसार,  एम्स,  नई दिल्ली में उक्त मॉडल को लाग ू करन े की व्यवहार्यता एव ं तौर-तरीकों का
मूल्यांकन करने के लिए निम्नानुसार समिति का गठन किया गया है :

 संकाय (शैक्षिक) –  अध्यक्ष 
 चिकित्सा अधीक्षक (अस्पताल) – सदस्य 
 प्रभारी-आचार्य (नर्सिंग प्रकोष्ठ) – सदस्य
 प्रधानाचार्य, नर्सिंग कॉलेज – सदस्य
 मुख्य नर्सिंग अधिकारी (अस्पताल) – सदस्य
 मुख्य नर्सिंग अधिकारी (एनसीआई) – सदस्य
 मुख्य प्रशासनिक अधिकारी – सदस्य सचिव



समिति के संदर्भ की शर्तें निम्नलिखित हैं :

1. नर्सिंग  शिक्षा  एव ं सेवा  (दोहरी  भूमिका)  के  एकीकरण पर  भारतीय  नर्सिंग  परिषद्  की
अधिसूचना की समीक्षा करना। 

2. उन संस्थानों के अनुभवों एवं परिणामों का अध्ययन करना जहाँ पर एक जैसे मॉडल पहले से
ही लागू किए जा चुके हैं। 

3. एम्स, नई दिल्ली में एकीकृत नर्सिंग शिक्षा एवं सेवा मॉडल को लागू करने के संभावित लाभ
एवं चुनौतियों का आकलन करना। 

4. एम्स, नई दिल्ली की संरचना के अनुरूप नर्सिंग शिक्षा एवं सेवा के एकीकरण के लिए एक
व्यापक प्रस्ताव तैयार करना। 

5. एम्स,  नई दिल्ली में मॉडल के प्रभावी कार्यान्वयन हेतु विशिष्ट संदर्भ नीतियों पर विचार
करते हुए अनुशंसा करना। 

समिति 30 नवंबर 2023 तक अपनी सिफारिशें अधोहस्ताक्षरी को प्रस्तुत करें। 

(प्रो. एम. श्रीनिवास) 
                                                                           निदेशक 
परिचालन   :   उपर्युक्‍तानुसार   

वितरण (इस अनुरोध के साथ कि इसे अपने नियंत्रणाधीन सभी अधिकारियों को भी प्रसारित किया
जाए) :

1. संकायाध्यक्ष (शैक्षिक, अनुसंधान, परीक्षा) 
2. अपर निदेशक (प्रशासन) 
3. चिकित्सा अधीक्षक (एम्स) 
4. सभी कें द्रों के प्रमुखगण/अध्यक्ष, एनसीआई झज्जर 
5. विभागाध्यक्षगण 
6. वरिष्ठ वित्त सलाहकार 
7. प्रभारी-आचार्य, कम्प्यूटर सुविधा 




























































